Eticky kodex zaméstnancii SSZS:

Eticky kodex stanovi a popisuje zasady chovani a jednani zaméstnanci SSZS v Chrudimi.
EK navazuje na zakladni prava a povinnosti zaméstnanci uvedena v Zakoniku prace.

Zakladni normy:

1.
2.

S

zaméstnanci SSZS Chrudim svymi aktivitami usiluji o naplnéni poslani §koly
zaméstnanci jsou loajalni k poslani organizace a svym chovanim uvniti organizace i na
veiejnosti jednaji tak, aby ji nepoSkozovali. Profesni odpovédnost zaméstnance je
nadrazena jeho osobnim zajmim

zaméstnanci uznavaji a podporuji zdravy Zivotni styl a ochranu zdravi vcetné
bezpecnosti pri praci a vyucovani

zaméstnanci respektuji pravo ostatnich zaméstnanct i Zakd na soukromi a ochranu
osobnich tudaja. Kritické pripominky vyjadiuji s ohledem na obecné spolefenské
zasady

zaméstnanci vykonavaji svoji praci vsouladu s platnou legislativou CR, piedpisy a
vyhlaskami

zaméstnanci vykonavaji svoji praci na vysoké odborné urovni a pribézné se vzdélavaji
pedagogi¢ti pracovnici rozvijeji intelektualni, télesny, emocionalni, socidlni a
spolecensky potencial kazdého Zaka

pedagogicti pracovnici a kompetentni THP zaméstnanci vytvareji a podporuji vhodné
prostredi k vyuce

pedagogi¢ti pracovnici nezneuzivaji svého postaveni vici zakim a neupiednostiiuji
Zadného zZaka, jsou spravedlivi, aplikuji rovny pristup ke vSem zZakim bez
diskriminaé¢nich hledisek

10.vSichni zaméstnanci uplatiuji vstficné a korektni mezilidské vztahy, respektuji a

uznavaji praci druhych — princip kolegiality

11.vSichni zaméstnanci piedavaji své odborné znalosti, poznatky a zkuSenosti svym

spolupracovnikim, respektuji tymovou praci

12.vSichni zaméstnanci jsou moralné bezuhonni a jsou si védomi skutecnosti, Ze jejich

jednani je vzorem pro Zaky



